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20 июля в 20.30 в кабинете телефонной связи вилючинской городской больницы нашли
повешенным на дверной ручке 52-летнего программиста-техника Юрия Кривенцова.
Юрий Петрович был в отпуске, к тому же лежал в стационаре неврологического
отделения. Жена Юрия Лариса Николаевна пришла в пятницу после обеда навестить
мужа, но в палате его не нашла. Она забила тревогу и вместе с медсестрами начала
искать мужа по всей больнице. Но найти его удалось лишь к вечеру в кабинете
телефонной связи, расположенном в подвале.      
По городу и больнице сразу же поползли слухи о том, что эта была не единственная его
попытка покончить жизнь самоубийством, и что  Кривенцов даже оставил предсмертную
записку, в которой возложил вину на руководство вилючинской больницы.
Лариса Кривенцова эту информацию не подтвердила. Следователи тоже утверждают,
что на месте самоубийства записки не было обнаружено.
Хотя в разговоре с корреспондентом газеты «Вести» жена погибшего все же высказала
мнение, что практически ее мужа довел до самоубийства главный врач больницы
Андрей Соловьев. 
«Андрей Пантелеймонович держал его под гнетом, он его загнал в угол своим
отношением. Он, как бывший военный, очень своеобразно общался с подчиненными, его
приказы должны были выполняться  сиюминутно  и безукоризненно. Мужу оставалось
несколько лет доработать до пенсии, но в такой напряженной обстановке он уже не мог
работать, и собирался увольняться. Но Соловьев не отпустил его. Более того, 9 июля
Юра ушел в отпуск, но главврач постоянно его выдергивал на работу. Это было и 10, и
11 июля», – рассказала Лариса Николаевна.
По какой причине Юрия Кривенцова уложили в неврологическое  отделение, она так не
ответила. Правда, добавила, что «невропатолог Цекало при обследовании Кривенцова
заключила, что он нормальный, адекватный человек, без отклонений, но смертельно
уставший». Так от чего лечили программиста вилючинской больницы? Возможно, ему на
самом деле нужна была профессиональная помощь психолога. Была ли с ним проведена
эта работа?
В той обстановке, в которой приходится работать медицинскому персоналу с
появлением нового главного врача Андрея Пантелеймоновича Соловьева в феврале
этого года, каждому сотруднику этого медицинского учреждения, наверняка,
необходима психологическая помощь. «От нового главврача мы слышали лишь хамство,
унижения. Тех, кто ему не угоден, Соловьев просто  давил морально. Люди не
выдерживают и увольняются», – рассказывают сотрудники больницы, в том числе и
бывшие.  
Не случайно из вилючинской больницы уволились более 20 человек. В единственном
медицинском учреждении закрытого города практически не осталось врачей. Один
терапевт на весь город.
Погибший проработал в больнице более 30 лет, он отвечал за местную АТС, на нем были
все переговорные пункты, программное обеспечение больницы. К тому же при бывшем
главвраче программист-техник получал зарплату намного больше, чем при нынешнем.
Возможно, именно такая нездоровая обстановка в коллективе и какие-то даже
небольшие, но резкие перемены в жизни могли привести Юрия Петровича к стрессовому
состоянию. А это в свою очередь переросло, как выразился невропатолог, в
смертельную усталость. Кстати, в переводе с английского языка слово «стресс»
означает «нажим, давление, напряжение». Именно в таком состоянии, видимо, все это
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время находился Кривенцов. Как отмечают специалисты, основной причиной стресса
являются перемены. Любая перемена нарушает баланс, который мы поддерживаем в
своем окружении. «Выделяют две группы факторов, вызывающих стресс. 
Организационные: перегрузка, конфликт ролей (когда работнику предъявляют
противоречивые требования), неопределенность ролей (когда работник не уверен в том,
что от него ожидают), неинтересная работа, плохие физические условия.
Личностные. Каждый человек участвует во многих видах деятельности, не связанных с
организацией.  Эти частные события могут быть причиной стресса.
Стресс на работе нельзя ограничивать событиями и условиями, имеющими место
непосредственно на рабочем месте. Любая организация является открытой социальной
системой, и на ее элементы – работников – естественно, воздействуют внешние
факторы, такие как изменения в обществе, экономические и финансовые условия,
изменения в их личной жизни. 
Так, можно сказать, что неудовлетворительное финансовое положение может
побуждать людей брать дополнительную работу, в результате чего сокращается время
отдыха и усиливается стресс. Серьезным фактором стресса работников являются и
семейные кризисы. Также ответственность за события, на которые люди не могут
влиять, является особенно стрессовым фактором для некоторых работников;
стрессогенный стиль управления – частое использование методов неоправданного
давления и угроз является одним из самых сильных факторов стресса для
подчиненных». 
Сам главврач Соловьев, по словам Ларисы Николаевны, распространяет информацию,
что Кривенцов повесился на почве семейного конфликта. Жена утверждает, что они с
мужем жили душа в душу.
Тогда по какой причине Юрий Кривенцов решил покончить жизнь самоубийством? Это
предстоит выяснить следствию.
На данный момент рассматриваются две версии – самоубийство и доведение до
самоубийства.  
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